ESTATUTO SOCIAL

C.N.P.J. n.© 60.756.178/0001-99

Associacdo “Sociedade de Cultura Artistica”

CAPITULO I
- DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E OBJETO

Artigo 1° - Sob a denominacdo de ASSOCIAGAO “SOCIEDADE DE CULTURA
ARTISTICA” (ASCA), a entidade se caracteriza como uma associacao de natureza
cultural, sem fins econémicos ou lucrativos, de duragdo ilimitada, fundada na
Capital do Estado de S&do Paulo, onde tem sua sede e foro, na Rua Nestor
Pestana, n® 196, bairro Consolagdo, CEP 01303-010.

Paragrafo Unico - A Associacdo podera abrir, manter e/ou encerrar filiais em
todo o territério nacional, mediante deliberacdo da Diretoria.

Artigo 29 - A Associagd@o tem por objetivo:

a) promover a divulgagdo das obras de arte em geral, tanto nacionais, como
estrangeiras, por meio de concertos, recitais, conferéncias e quaisquer outros
espetaculos ou manifestagBes artisticas ou culturais, sem restricio de género e
observada a condigdo de que tais realizagdes sejam sempre de elevado nivel
técnico, cultural e artistico;

b) estimular e desenvolver entre seus membros e entre as entidades
congéneres, o espirito de solidariedade;

c) promover ou auxiliar a fundagdo de entidades congéneres nos meios para
tanto aconselhaveis, mantendo com as existentes, tanto nacionais como
estrangeiras, intercambio cultural e artistico;

d) auxiliar ou subvencionar conjuntos artisticos, que possuam estabilidade
funcional e sejam reconhecidamente idoneos, bem como organizar outros,
proporcionando-lhes exibigdes na Capital ou fora dela e facilitando-lhes, na
medida do possivel, os meios de sobrevivéncia;

e) organizar e oferecer cursos de ensino e servigos de cultura para seus
Associados e para o publico em geral e para a vida artistica;

f) incentivar a formagdo e aperfeigoamento de artistas novos de valor,
inclusive proporcionando-lhes apresentacgdes publicas;

g) incentivar e favorecer a criagdo e divulgagdo de obras de arte nacionais e
estrangeiras;

h) promover ou associar-se a quaisquer outras atividades, consentdneas com
os fins culturais e artisticos a que se destina; e

i) fomentar suas atividades com a arrecadagdo de recursos através da locacdo
de seus bens moveis ou iméveis, bem como a venda de bens e servicos
vinculados as suas atividades e aos seus ativos.

Paragrafo Unico - A Diretoria poderd autorizar a utilizagdo do nome da
Associacdo por entidades que desempenhem atividades consentdneas com os
objetivos da Associagao.

Artigo 3° - Para a realizacdo de seus objetivos, a Associagdo empregard os
meios que |he parecerem mais eficientes e adequados, a critério da Diretoria.
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CAPITULO II

- DAS DISPOSICOES PATRIMONIAIS E FINANCEIRAS

Artigo 4° - O patrimodnio da Associacdo, constituido dos grupos de bens ou
direitos, descritos nos Capitulos III e IV, bem como suas rendas, recursos e
resultados serdo aplicados com observancia das disposicbes legais e

regulamentares na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

CAPITULO III ™

- DO PATRIMONIO E SUA DESTINACAO

Artigo 5° - O patrimdnio e os fundos da Associacdo serdo constituidos: das
contribuigdes dos Associados; de bens modveis; de bens imdveis adquiridos ou
doados e da renda gerada pelos mesmos; de legados, herangas, doacoes,
subvengbes ou verbas que |he forem destinadas por pessoas naturais ou
juridicas, publicas ou particulares; da receita eventualmente obtida com a
organizagdo e oferecimento de cursos de ensino e servigos de cultura, bem como
a receita gerada das manifestagdes culturais e artisticas e do resultado da
aplicagdo dos recursos financeiros disponiveis.

Artigo 6° - A Associagdo ndo distribuird quaisquer lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto, e empregara todos os seus rendimentos no pais, exclusivamente para a
consecugdo de seus fins e aperfeicoamento de suas atividades artisticas e
culturais.

CAPITULO 1V

- DO ENDOWMENT CULTURA ARTISTICA, SUAS FONTES E
DESTINACOES

Artigo 7° - O Endowment Cultura Artistica, patriménio reservado, a ser
constituido com os recursos oriundos das fontes indicadas nos incisos seguintes,
com a exclusiva finalidade de manutengdo e preservacdo dos objetivos

institucionais da Associagdo e consequentemente na perpetuacdo de suas
atividades:

a) contribuicdes dos Associados efetivos, na forma do Artigo 12, inciso b).

b) doagbes recebidas com manifestagdo de intengdo do doador de destinacdo dos

recursos na manutengdo e preservagdo dos objetivos de carater permanente da
Associacgao.

c) legados e contemplagdes testamentéarias ou de disposicdes de Gltima vontade,
que lhe forem destinadas.

d) recursos nacionais ou internacionais oriundos de instituicdes congéneres ou de outras

instituigbes publicas ou privadas, destinados a concretizagdo dos objetivos propostos pela
Associacdao

e) outros bens e direitos que lhe forem destinados.

§ 1°- O Conselho de Administragdo estabelecerda procedimentos sobre o

acolhimento da manifestagdo de vontade do doador de recursos para a%
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Associacdo quanto a sua destinagdo - parcial ou total - para o Patrimonio Geral ou
para o Endowment Cultura Artistica.

@
§ 29 - A parcela de patriménio reservado representativa do Endowment Cultura | =
Artistica ficara destacada em registro contabil especifico e a movimentagédo de | 3
entradas e baixas de recursos, nessa parcela de patrimonio, devera ser 2
comunicada a Diretoria. @
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§ 3° - Os bens e direitos integrantes do Endowment Cultura Artistica, bem como
seus frutos e rendimentos sdo impenhoraveis e ndo se comunicardo com. o
Patrimonio Geral da Associagdo, ndo podendo ser objeto de penhora, arrest
sequestro, busca e apreensdo ou de qualquer outro ato de constrigdo judicial.
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Artigo 8° - O Endowment Cultura Artistica sera regido pelas normas e condicdes
constantes de seu regulamento, aprovado pelo Conselho de Administragdo,
dispondo no minimo sobre:

a) Gestdo por meio de um Comité Gestor, composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros versados em economia, finangas ou administracdo e designados pelo
Conselho de Administragdo, com mandato de 2 (dois) anos, coincidindo com o
mandato da Diretoria, na forma do Artigo 29.

b) Normas sobre o balango do Endowment Cultura Artistica e de elaboragdo da
demonstragdo de resultados, relatério anual do Comité Gestor e parcelas de
resultado passiveis de transferéncia para o Patrimdnio Geral, observado o
disposto nos incisos a) e b) do Artigo 10.

c) Aplicagdo dos recursos do Endowment Cultura Artistica, que devera obedecer a
requisitos de diversificagdo da carteira, sendo vedada a participacdo em
operagdes alavancadas, estruturadas, ou que acarretem dividas, inclusive
aplicagbes especulativas em geral tais como opgbes, hedge, futuros, commodities
e assemelhadas.

Artigo 9° - O Comité Gestor devera enviar anualmente & Diretoria, ao Conselho
de Administracdo da Associacdo e a Assembléia Geral o relatério completo e
detalhado de suas atividades e resultados.

Artigo 10 - A destinagdo dos rendimentos do Endowment Cultura Artistica ficara
sujeita as seguintes regras:

a) Semestralmente, os rendimentos acumulados do Endowment Cultura Artistica
que superarem o valor da perda inflacionaria, calculada pelo Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
acumulado, assim como as receitas de locacdo imobiliaria serdo transferidos ao
Patrimdnio Geral da Associagdo, mediante solicitacdo de sua Diretoria ao Comité
Gestor.

b) Fica vedada a destinagdo de rendimentos quando o patriménio do Endowment
Cultura Artistica for inferior ao valor minimo estabelecido pelo Conselho de
Administragao. ‘{7 N )




c) Em cardter extraordinario, diante de situagdes emergenciais, a Diretoria da
Associacdo podera utilizar-se de recursos do Endowment Cultura Artistica, desde
que sua decisdo seja devidamente justificada e referendada pelo Conselho de
Administracdo em reunido especifica, com quérum minimo de 2/3 de seus
membros.

CAPITULO V |
- DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Artigo 11 - Mediante inscrigao individual, recomendada por um Associado
aprovada pela Diretoria, poderdo ingressar no quadro de associados todas as
pessoas que o desejarem, tanto naturais como juridicas, observadas as
disposicbes deste Estatuto e demais normas e exigéncias regulamentares fixadas
pela Diretoria.

Paragrafo Unico - A pessoa juridica credenciard uma pessoa natural para
representa-la.

Artigo 12 - O quadro de Associados compreendera as seguintes categorias de
Associados:

a) beneméritos - os que, mediante proposta da Diretoria ou, no minimo, de 50
(cinguenta) associados, aprovada pelo Conselho de Administragdo, se tornarem
merecedores desse titulo;

b) efetivos — as pessoas naturais ou juridicas que pagarem a contribuicdo que
a Diretoria estabelecer.

§ 1° - Os Associados beneméritos estardo isentos de quaisquer contribuigbes
futuras.

§ 2° - A Diretoria fixara o nimero maximo de Associados para cada categoria.
Eventualmente, e sempre que o interesse da Associacdo o recomendar, a
Diretoria podera também criar outras modalidades de Associados, fixando-lhes os
direitos e deveres.

§ 3° - Além das duas categorias de associados, previstas nas alineas “a” e “b”
do presente artigo, havera a de assinantes que, mediante a contribuicdo anual
que a Diretoria fixar, terdo o direito de assistir, por uma s6 vez, a cada
apresentagdo da Associagdo que integrar a série para a qual tenha sido feita a
respectiva assinatura. Os assinantes terdo o seu numero fixado pela Diretoria,
levando em conta a capacidade da sala em que se realizarem os espetaculos e o
numero de Associados das demais categorias.

§ 4° - Os assinantes poderdo ter outros direitos e preferéncias a critério da
Diretoria.

Artigo 13 - A cada associado benemérito ou efetivo, quer seja pessoa natural
ou juridica, sera facultado o direito a 1 (um) sé voto nas deliberacdes de que
participarem.

Artigo 14 - S3o direitos dos associados beneméritos e efetivos, desde que
estejam no pleno gozo de suas prerrogativas estatutarias e observadas as
determinagdes regulamentares da Diretoria:

a) assistir, nas condigbes que a Diretoria fixar, as manifestagbes artisticas ou
culturais que a Associagdo promover;

b) assistir as Assembléias Gerais e participar de suas discussdes e
deliberagdes;

c) votar e ser votado para os cargos administrativos; e

d) retirar-se da Associagdo, a qualquer tempo, mediante comunicagio escrita a
Diretoria.

Artigo 15 - Em todas as apresentagdes promovidas pela Associacdo para os
associados e assinantes, os lugares excedentes poderdo ser postos a disposigdo




do publico em geral, mediante cobranga de ingressos, destinando-se tal receita a
completar o custeio dos empreendimentos.

Artigo 16 - A Associacdo podera promover, a critério exclusivo da Diretoria,
apresentagdes especiais e isoladas, denominadas “extraordindrias”. Tais
realizacdes, culturais ou artisticas, serdo objeto de normas préprias, baixadas
pela Diretoria para cada caso, ndo prevalecendo, quanto a elas, os direitos
assegurados pelo Estatuto Social as diversas categorias de associados e aos
assinantes.

Artigo 17 - Sé&o deveres dos Associados:

a) cumprir este Estatuto Social, os regulamentos, resolugdes, instrugdes
circulares da Diretoria e dos demais 6rgdos da Associagao; .

b) concorrer para a plena consecugao dos objetivos sociais;

C) exercer os cargos ou comissdes para os quais forem eleitos ou nomeados;

d) estar rigorosamente em dia com o pagamento de suas contribuigdes; e

e) ndo incorrer em infragdes de carater disciplinar, portando-se
condizentemente com sua condigdo de Associado.

§ 1° - As condigbes de pagamento das contribuicGes serdo determinadas pela
Diretoria, que podera autorizar o seu pagamento parcelado.

§ 29 - O Associado que faltar com os deveres relacionados na letra “d” deste
artigo, na forma e condigdo estipuladas, perdera as prerrogativas que lhe sdo
asseguradas estatutariamente, durante todo o exercicio social correspondente ao
periodo da falta.

Artigo 18 - Por decisdo da Diretoria e apods sindicdncia em que serd
assegurado amplo direito de defesa:

a) sera suspenso o associado, pelo periodo que a decisao determinar, quando
este contrariar os fins da Associacdo, ou perturbar qualquer reunido de
associados ou apresentagdes levadas a efeito pela Associagao; e

b) sera excluido o Associado que cometer infragdo grave contra o presente

Estatuto Social e demais normas regulamentares da Associagdo, ou contra
deliberagdes de seus 6rgaos diretivos.

Paragrafo Unico - Aplicam-se aos assinantes, no que couber, os deveres e 0

regime disciplinar previstos para os Associados, conforme dispdéem os artigos 17
e 18.
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CAPITULO VI

- DA ADMINISTRAGCAO

Artigo 19 - Sdo 6rgdos da Associagao:
a) a Assembléia Geral;

b) o Conselho de Administragéo;

c) a Diretoria; e

d) o Conselho Consultivo.

CAPITULO VII

- DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 20 - A Assembléia Geral constituir-se-a dos Associados que se
encontrarem em dia com suas obrigagdes para com a Associagdo e no pleno gozo
de seus direitos estatutarios e sera convocada pelo Diretor-Presidente ou seu
substituto, por edital publicado uma vez pela imprensa, com pelo menos 10 (dez)
dias de antecedéncia da data da Assembléia Geral.

a

§ 12 - Do edital constard a Ordem do Dia, bem como o aviso de que




Assembléia, em segunda convocagdo, se realizara 1 (uma) hora apds a marcada
para a primeira. A Assembléia Geral somente podera deliberar sobre a matéria
constante da Ordem do Dia.

§ 2° - Para a realizagdo das Assembléias Gerais é necessaria a presenga, em
primeira convocagdo, de pelo menos metade dos Associados quites. Em seguida,
1 (uma) hora apds, a Assembléia podera validamente instalar-se e deliberar com
qualquer nimero de Associados quites, garantido a 1/5 (um quinto) dos

associados o direito de promover a Assembléia Geral. \

Artigo 21 - Compete privativamente a Assembléia Geral:

a) julgar, apreciar e aprovar as contas da Diretoria e o Balango Geral da
Associacgéo;

b) eleger os administradores;

c) destituir os administradores; e

d) alterar o Estatuto Social.

§ 1° - As deliberagbes serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
presentes, em primeira convocagdo e com mais de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes.

Para os casos dos itens (c) e (d) acima, é necessario o voto favoravel de 2/3
(dois tercos) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim.

§ 2° - Ao Presidente caberd o voto de desempate. Do ocorrido sera lavrada
ata em livro préprio, assinada pelo Presidente e pelo Secretario da Assembléia.

Artigo 22 - As Assembléias Gerais realizar-se-do ordinariamente a cada ano,
até o més de maio.

§ 192 - Por ocasido das eleicdes o Presidente da Assembléia, pelo fato da
Associacdo ter nascido na redagdo do jornal “"O Estado de S. Paulo”, e tendo em
vista os tradicionais lagos de amizade e intima colaboragdo existentes entre as
duas Entidades, comunicard aos presentes os nomes do Presidente e Vice
Presidente do Conselho de Administragdo, indicados segundo o disposto no artigo
25 deste Estatuto.

§ 2° - Durante os 10 (dez) dias que precederem a cada Assembléia Geral
Ordinaria, permanecera na Sede Social, a disposigdo dos interessados, uma lista
contendo o nome de todos os Associados da Associagao.

Artigo 23 - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente:
a) quando a Diretoria julgar aconselhavel ou necessario; e

b) quando sua convocagdo for requerida por um minimo de 30 (trinta)
Associados quites, com indicagdo clara e expressa dos fins para os quais é
solicitada.

Artigo 24 - E admitido nas Assembléias Gerais o voto por procuragdo, sendo
que nenhum associado podera representar mais do que 5 (cinco) outros.

CAPITULO VIII
- DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 25 - O 6rgdo orientador da Associagdo € o Conselho de Administragao,
constituido de um Presidente e de um Vice Presidente, ambos membros natos e
indicados pelo Conselho de Administracdo da Sociedade Andnima “O Estado de
Sédo Paulo”, que edita o jornal O Estado de Sdo Paulo”, e eleitos de conformidade
com o § 1° do artigo 22 acima, e de 12 (doze) membros eleitos em Assembléia
Geral Ordinaria por um periodo de 6 (seis) anos. A cada 2 (dois) anos se
processara a renovagao de 1/3 (um tergo) dos membros elegiveis do Conselho,
admitida, entretanto, a reeleigao.

/.f

§ 1° - No caso de auséncia do Presidente do Conselho de Administragao, oY)y




vacancia deste cargo, assumira provisoriamente o Vice Presidente, até que um
novo Presidente seja indicado, de conformidade com o disposto neste artigo.

§ 2° - No caso de auséncia do Vice Presidente, ou vacancia deste cargo, sera
indicado um substituto, respeitado sempre o disposto neste artigo.

§ 3° - Nos casos de auséncia de quaisquer dos demais Conselheiros eleitos,
ou de vacadncia de tais cargos, a Diretoria convocard uma Assembléia Geral
especifica para o fim de eleger o substituto, nos termos do § 1° do artigo 21
acima, o qual exercera o cargo pelo periodo restante do mandato do substituido.

Artigo 26 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente uma
vez a cada semestre, ou, extraordinariamente, quando convocado por seu
Presidente ou pelo menos por 4 (quatro) Conselheiros.

Paragrafo Unico - Os membros da Diretoria poderdo ser convocados para
participar das reunides do Conselho de Administragdo, mas ndo terdo direito a
voto nessas reunides.

Artigo 27 - Para as reunides do Conselho € necessaria a presenga de pelo
menos a maioria de seus membros. A convocagdo sera feita pelo seu Presidente,
por deliberagdo prépria ou por solicitagdo escrita e justificada de, pelo menos, 4
(quatro) de seus membros, mediante aviso escrito enviado com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias. As reunides do Conselho serdo presididas pelo seu
Presidente ou, na sua auséncia, pelo Vice Presidente, sendo as deliberagGes
tomadas por maioria de votos dos presentes e lavradas em ata no livro proprio.
Ao Presidente cabera o voto de desempate, além do seu proéprio.

Artigo 28 - Compete ao Conselho de Administragdo, privativamente:

2

a) autorizar previamente matérias relacionadas a aquisigdo, alienagdo ou
oneragdo, a qualquer titulo ou pretexto, de bens imoveis ou daqueles como tais
considerados legalmente, ficando terminantemente vedada toda operagdo
imobiliaria que ndo obtiver a referida anuéncia do Conselho;

b) nomear os membros do Conselho Consultivo;
¢) nomear os membros da Diretoria; e
d) resolver os casos omissos.

CAPITULO IX

— DA DIRETORIA

Artigo 29 - O Orgdo Executivo da Associagdo é a Diretoria, constituida de no
maximo 9 (nove) Diretores, sendo um Presidente, dois Vice Presidentes, um
Diretor Administrativo-Financeiro, um Diretor Artistico, um Diretor Juridico e os
demais Diretores sem designacdo especifica. O mandato de cada Diretor é de 2
(dois) anos, podendo quaisquer deles serem reeleitos, sendo que permanecerao
nos seus respectivos cargos até a posse dos sucessores.

Paragrafo Unico - Dos membros da Diretoria, até 1/3 (um tergo), no
maximo, poderdo também ser membros do Conselho de Administragao.

Artigo 30 - A Diretoria sera eleita pelo Conselho de Administragao, ao qual se
subordina.

Artigo 31 - Verificando-se alguma vaga na Diretoria, esta, se assim entender
conveniente, e “ad referendum” do Conselho de Administragdo, indicard um
substituto para o cargo. O Diretor indicado nessas condigdes exercera o cargo
pelo periodo restante do mandato do substituido.

Artigo 32 - A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses da Associagao o
exigirem, com a presenga de pelo menos metade mais 1 (um) de seus membros
em exercicio. As deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes
e lavradas em ata no livro proprio, assinada pelo Presidente e pelo Secretario da
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reunido. Ao Diretor Presidente cabera o voto de desempate, além do seu préprio. I




Artigo 33 - A Diretoria compete: —
a) dirigir e administrar a Associagao;

b) elaborar regulamentos internos, baixar normas, resolugdes, instrugdes e

circulares, bem como organizar e manter todo o quadro administrativo da
Associagdo;

e

c) programar atividades culturais e artisticas da Associacdo e dar-lhes

execucdo, tomando para esse fim todas as medidas necessarias; N

d) admitir Associados e decidir, em cada exercicio e de modo soberano, sobre\

o “quantum” e as condi¢des de pagamento de quaisquer contribuicdes devidas
pelos Associados e assinantes;
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e) efetivar a compra, venda ou oneragdo de bens imoveis, desde que
previamente autorizada pelo Conselho de Administragdo, nos termos da letra “a”
do artigo 28;

f) providenciar a movimentagdo de contas bancarias, emissdo, assinatura e
endosso de cheques e de outros papéis usuais em operagdes dessa natureza,
sempre com a assinatura de 2 (dois) Diretores em conjunto, ou de um Diretor em
conjunto com um Procurador, com poderes necessarios, nomeado de
conformidade com o disposto no artigo 39;

g) designar as atribuicbes de cada Diretor, respeitando o disposto neste
Estatuto bem como o titulo de seus cargos;

h) aplicar penalidades; e

i) deliberar sobre a abertura, manutengdo e/ou encerramento de filiais.

Artigo 34 - Compete ao Diretor Presidente:

a) presidir os trabalhos da Diretoria e instalar e presidir as Assembléias Gerais;

b) representar a Associagdo em Juizo e fora dele;

c) tomar as deliberagdes que, pelo seu carater urgente, ndo possam ser
submetidas em tempo a Diretoria, “ad referendum” desta ultima; e

d) assinar, juntamente com outro Diretor ou Procurador, os papéis e
instrumentos legais que contenham obrigagdo para a Associagdo, exceto se de
outra forma previsto no presente Estatuto.

Artigo 35 - Em caso de auséncia ou impedimento do Diretor Presidente,
cabera a quaisquer Diretores Vice Presidentes substitui-lo, e ao Diretor
Administrativo-Financeiro cabera substituir qualquer um dos Vice Presidentes.

CAPITULO X
- DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 36 - A Associacdo “Sociedade de Cultura Artistica” tera um Conselho
Consultivo, que atuara como o6rgdo de consulta, cabendo-lhe apreciar e emitir

parecer sobre qualquer matéria de relevante interesse que lhe seja submetida
pela Diretoria.

§ 1° - O Conselho Consultivo serd composto de no minimo 2 (dois) membros
e no maximo 30 (trinta) membros, eleitos pelo Conselho de Administragdo dentre
as pessoas propostas pela Diretoria.

§ 2° - O mandato de seus membros sera de 2 (dois) anos permitida a
reeleigdo.

§ 30 - S3o elegiveis para o Conselho Consultivo pessoas fisicas, que tenham
prestado relevantes servigos a Associacdo “Sociedade de Cultura Artistica”, seja
no exercicio de cargos de administradores, seja através de contribuigBes de alto
interesse da Associacdo e/ou comunidade, ou de elevado conceito social.

Artigo 37 - O Conselho Consultivo reunir-se-a, no minimo, 1 (uma) vez por
ano e sempre que formalmente convocado. As convocagdes serdo feitas pel%
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Diretor Presidente, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. As reunides se
realizardo com a presenca de qualquer nimero dos membros em exercicio.

CAPITULO XI

- DISPOSICOES GERAIS

Artigo 38 - O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano, ocasido em que sera levantado o Balango Geral.

Artigo 39 - As procuragdes outorgadas pela Associagdo o serdo por 2 (dois) ;

Diretores em conjunto e, além de mencionarem poderes especificos, deverdo,
com excegdo das “ad judicia” conter um prazo de validade limitado a 1 (um) ano.

Paragrafo Gnico - Observado o disposto no caput deste artigo 39 e
independente do disposto nos artigos 33 (f) e 34 (d) do presente Estatuto, a
Associacdo podera nomear procuradores para, agindo isoladamente, emitirem
cheques, ordens de pagamentos ou efetuarem pagamentos (inclusive através de
meios eletrénicos) em nome da Associagdo até um valor maximo por transagao
que ndo poderd superar R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais) reajustados anual e
automaticamente segundo a variagdo no periodo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro
indice de inflagdo que por lei vier a substitui-lo.

Artigo 40 - Os Associados e os membros dos Orgédos de administracdo ndo
respondem pessoalmente, ou com seus proprios bens, pelas obrigagoes
contraidas pela Associagdo, sendo de exercicio gracioso todos os mandatos da
Diretoria, do Conselho de Administracdo e do Conselho Consultivo.

Artigo 41 - No caso de ser dissolvida a Associacdo, a Assembléia Geral que
aprovar a liquidagdo deliberard sobre o destino a ser dado ao patrimonio,
observada a condicdo de que o mesmo devera reverter, sempre, em beneficio de
entidades publicas ou privadas, sem fins lucrativos, cujos objetivos sejam iguais
ou similares aos da Associagao.

Paragrafo Unico - Para se dissolver a Associagdo sera necessario o voto de,
no minimo, 3/4 (trés quartos) do total de associados quites, existentes por
ocasido da Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim.
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